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ستجمه- حق پره تر گرو
ج ها مبدل شدهتباط ب{ـن زوى ارارقراى برى مهم برار تلفن هاى موبا|ل به ابـز

 برد. دن استفاده م{شـوغر كـردن و غراى نق زد از آنها بـراراند كه البته در اكثر مـو
ل روز با بار در طو١٠ج |كى ب{ش از فته، از هر سه زوسنجى انجام گراساس نظر

د.ش تماس مى گ{رتلفن موبا|ل با همسر
دسش در مورن تاك{د بر د|ر شدن، پرلا به دلا|ل مشابه چو ا|ن مكالمات معمو

د خر|دهـا ودن در مـورغر كراى ناهار |ا شام طبخ شـده و |ـا غـرع غذا|ى كـه بـرنو
شناسان كمپانى مـوبـا|ـل به گفتـه كـارد. ت مى گ{ـرش شده صـوراموهاى فـركار

»Orangeا انجام داده اند، تا پ{ش از ظهور تلفن�هاى موبا|ل،» كه تحق{ق مزبور ر
ا پ{داتباط با |كد|گـر رى ارارقـرصت برى كمتر فـرل روز كارها در طـوهرن و شوز

دند.مى�كر

ÊUÝ«dš ÊU²Ý« ÊbF� Ë XFM� t½Uš t�Ýu� f}ÝUð vNÖ¬

د:گهى مى�شوم آح ز|ر جهت اطلاع عموس{ده و خلاصه تقاضانامه آن به شره به ثبت ر ا|ن ادار٩٥٤ه  تحت شمار٣٠/١١/٨٠ق در تار|خ سسه فومو
انان- معدنكارل{دكنندگان- صنعتكارسسه: حما|ت از توع موضو- مو١
حس{نى- مـحـمـدمـهـدى سـ{ـادتاد- مهـدى مـ{ـرضو|ـان راد رالد|ن شفـ{ـعـى- سـعـ{ـد جـوسسه: محـمـد لـطـفـى- نـصـرسس{ـن مـو- مـو٢

ىاد علواد- جوحس{ن مت{ن�ر
٤- طبقه ٥- پلاك ٢٢گمهر جنوبى ار سجاد- بزرسسه: مشهد- بلوكز اصلى مو- مر٣
داخت شده است. ر|ال مى باشد كه تماما نقدى و پر٠٠٠/٠٠٠/١سسه مبلغ ما|ه مو- سر٤
ل{تحس{نى و محمد�توكاء و محمد مهدى س{ادت و محمد لطفى و مهدى م{رند: آقا|ان محسن شرسسه و اشخاص{كه حق امضاء داران مو-مد|ر٥

ان اعضاى على البدل ه{ئتاد به عنـوضو|ان�راد ران اعضاى اصلى و محمدكاظم صمدى و سع{د جـوى به عنواد علواد و س{د جـوو حس{ن مت{ن�ر
انئ{س و محمد مهدى س{ادت به عنواد به سمت نا|ب رئ{س و حس{ن مت{ن ركاء به سمت راى مدت سه سال تع{{ن شدند كه آقاى محسن شره برمد|ر

اق و اسناد بهاداره تع{{ن شدند و كل{ه اورى به سمت عضو ه{ئت مد|راد علول{ت و س{دجوحس{نى و محمد توانه�دار و محمد لطفى و مهدى م{رخز
سسه معتبر مى�باشد.اه مهر موه به همرئ{س ه{ئت مد|رئ{س |ا نا|ب رانه�دار و |كى از دو امضاى رو تعهدآور با امضاى ثابت خز

اى مدت |كسال تع{{ن شدند.س اصلى و على�البدل بران بازرت{ب به عنوالد|ن شف{عى و محمدعلى باد|ه�نش{ن به تر- آقا|ان نصر٦
ت و اساسنامه مى�باشد.ن تجارسسه مطابق قانو-انحلال مو٧
٤٩٩شس{ده است.ه به تصو|ب ر تبصر٣٠ ماده و ٥٩سسه در -اساسنامه مو٨
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ل{ن هما|ش «مانـه و سـمـلـقـان شـنـاسـى» درنظر بـا|ـنـكـه او
دد،ار مى گرگـزستان بـر در ا|ن شهـر١٣٨١د|بهشت مـاه سـال ار

علاقه مندان بهان وم اند|شمندان، صاحب نظـرس{له از عموبد|نو
سال  مقالاتت بعمل مى�آ|د تا با ارستان دعودم ا|ن شهرهنگ مرفر

م{نه�هاى:د در زهاى تحق{قى خو|ا چك{ده كار
ار مختلn تار|خى ( قبل و بعد از) ادو٢) مشاه{ر و مفاخر ١

) جاذبه�هاى س{احتـى و٤شهاى باستان شنـاسـى - كاو٣اسلام) 

مسو) آداب و ر٦ا|n ) ا|لات و طو٥آثار تار|خى و صنا|ع دستى 
ى)ه قاجار|ه و پهلوه معاصر ( دور) مانه و سملقان در دور٧محلى 

) نقش جاده آس{ـا|ـى در٩) مانه و سملقان و انقـلاب اسـلامـى ٨
)١١اف{اى تار|خى و س{اسـى )  جغـر١٠ستان سعه شهـرشد و تور

ى وه شكل گـ{ـر) نحو١٢ان{ن محلى در تار|خ مـنـطـقـه نقش خـو
هنگى و اجتماعى، علمىسعه فرستان و تاث{ر آن در توتشك{ل شهر

ىو كشاورز
خانه ا|ـن به دب{ـر٢٥/٣/٨١ حداكثر در ده صفحه تـا تـار|ـخ 

جب غناىستان مانه و سملقان موى شهرمانداراقع در فرهما|ش و
ند.اهم آورا فرب{شتر هما|ش مذكور ر

كت نما|ـم.ائه مقاله          در هما|ش مانه و سـمـلـقـان شـنـاسـى شـرن ارائه مقالـه          بـدوا|نجانب ........        ما|ـلـم بـا ار
ع مقاله:..........................................ضو مو

ه تلفن:............... شمارنشانى:.....................
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قكت فومى عادى شر مجمع عمو٢/٢/٨١خه تجلسه مورطبق صور
ى بهاسكندرلو�پورى و محمدعلى دواسكندرلو پورآقا|ان محمد حسن دو

اى مدت |كسـالكت برسان اصلى و على�البدل شرت{ب به سمت بـازرتر
هان از عضو|ت ه{ئت مد|ـرحمتكش ما|ـوانتخاب شدند و خانم مر|ـم ز

اى بق{ه مدت تصـدىحمانى پاكش بـرج و بجاى ا|شان آقاى علـى رخار
س{د به تصو|ب ر٨٠نامه سال مالى ازد|دند و تره جا|گز|ن گره{ئت مد|ر

ق آقاى علىكت فوه شر ه{ئت مد|ر٢/٢/٨١خه تجلسه مورو طبق صور
حمتكشسفعلى زه و آقاى |وئ{س ه{ئت مد|ـرحمانى پاكش به سمت رر

عاملفى�فر به سمت مد|رئ{س و خانم عصمت عاران به سمت نا|ب رما|و
كتاق و اسناد تعهدآور و بهادار شركت انتخاب و حق امضاء كل{ه اورشر

كتاه مهر شره به همرعامل و |كى از اعضاء� ه{ئت مد|ربا امضاء مد|ر
معتبر است.

٤/٢/٨١خـه ق العاده مـورمى فـوتجلسه مجمـع عـمـوطبق صـور
د|د:د ذ|ل اضافه گراركت موع شرضوق به موكت فوشر

فاهى و پشت{بانى از قب{ل امور نقلـ{ـه و امـورانجام كل{ه خدمـات ر
سات و مدارمى و تاس{ساتى در ادارخانه، فضاى سبز و امور عموآشپز

مانـهـا ونى، سـازصى و تعـاولتى و خـصـوكتـهـاى دوو نهادهـا و شـر
شى وى و م{اد|ن ورزسسات اعتبـاردانشگاهها، بانكها و ب{مـه و مـو

كت دركت مى�باشد همچن{ن شرع شرضوط به مودى كه مربواركل{ه مو
لتى، اخذ و اعطاء نما|نـدگـى دردولتى و غ{را|دات دومناقصات و مـز
٥٠١ش مى باشد .كل{ه امور مجاز
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ه ازجب دادنامـه صـادرجاعى به مـو ار٨٠- ٢٢٦نده كلاسـه در پرو
ماتعلى محكوند برادى فرزان آقاى محمد نژمى چنارم دادگاه عموشعبه سو

م له محـمـد ر|ال در حق محـكـو٥٠٠/١١٢/١٨داخت د|ده بـه پـرگر
لتى در ر|ال بابت ن{م عشر دو٩٠٥٦٢٥داخت مبلـغ مهدى فاتحى و پر

ن نسبتم�عل{ه تاكنوان نظر به ا|نكه محكوى اسلامى ا|رلت جمهورحق دو
ماست محكوخوده، بنا به درنه اقدامى ننمود ه{چگوداخت د|ن خوبه پر

م عل{هى نس{م متعلق به محكونى دامـداركت تعاو سهم سهام شر١١له 
خـه ر|ـالـى ارز|ـابـى و در مــور٠٠٠/٢٥٠/١٩قـ{ـn و بـه مـبـلــغ تـو

اى احكام مدنـى صبح در محل اجـر١٢ الـى ١١ از ساعت ١٨/٢/٨١
ا|دهس{د مزاهد رش خوى به فروا|ده حضورچان از طر|ق مزى قودادگستر

ع و به كسان{كه بالاتر|ن مبلغ پ{شنهاد نمـا|ـنـداز مبلغ ارز|ابى شده شـرو
ا|دهنده مـزش نقدا فى المجلس از برصد بهاى فـرواگذار و حداقل ده درو
انند جهت كسب اطلاعات ب{شتراهد شد طالب{ن به خر|د مى�تول خوصوو

٧٨٨٨ش.اجعه نما|نداى احكام مربه اجر
Èd²�Öœ«œ ÂUJŠ« È«dł« v{U�
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ه به ا|ن ادار٩٥٥ه  تحت شمار٥/١٢/٨٠ق در تار|خ سسه فومو
مح ز|ر جهت اطلاع عموس{ده و خلاصه تقاضانامه آن به شـرثبت ر

د:گهى مى�شوآ
ش فعال{تـهـاىم{نه مناسب گستـرسسه: ا|جـاد زع مـوضو- مو١

ىنامـه�ر|ـزم{نه�هـاى شـ{ـمـى و مـحـ{ـط ز|ـسـت- بـرهشـى در زپـژو
م{ن شناسى- حمل و نقلمنطقه�اى- اقتصاد- ز

دى- مصطفـىسسه: محمدحس{ن پـاپـلـى |ـزسس{ـن مـو- مو٢
قى- على احـمـد پـور-ثوى- فاطـمـه وسل{مى فر- مـحـمـد غـفـور

سو|اناسماع{ل آ|تى- محمدتقى حامد مو
٩٢ار سجاد- پلاك سسه: مشهد- بلوكز اصلى مو- مر٣
 ر|ال مى باشد كه تمامـا٠٠٠/٠٠٠/١سسه مبلـغ ما|ه مو-سر٤

داخت شده است.نقدى و پر
ند: آقا|ـان:سسه و اشخاص{كـه حـق امـضـاء داران مو-مد|ـر٥

عى باغباندى و س{د حس{ن نواسماع{ل آ|تى و محمد حس{ن پاپلى |ز
قىثوى و فاطمه ومصطفى سل{مى فر و محمد غفورو على احمدپور و

اى مدت چهار سال انتخابه بربه سمت اعضاى اصلى ه{ئت مد|ر
ن{ا بـهضا ثاقب حس{ن پور و عباسعـلـى افـشـارشدند و آقا|ان غلامـر

سضا لطفعلى پور به سمـت بـازرس{ن اصلى و محمـدرسمت بـازر
اى مدت دو سال انتخاب شدند و حق امضـاى كـلـ{ـهعلى البدل بـر

سسه با امضاى محمدحـسـ{ـناق و اسناد بهادار و تعـهـدآور مـواور
قىثودى و |كى از دو امضاى مصطفى سل{مى�فر |ا فاطمه وپاپلى�|ز
سسه معتبر است.اه مهر موبه همر

ت و اساسنامه مى�باشد.ن تجارسسه مطابق قانو-انحلال مو٦
س{دهه به تصو|ب ر تبصر١٠ ماده و ٢٤سسه در -اساسنامه مو٧

٤٩٣شاست.
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ه اجتماعىگرو
ش و مــشــاور وز|ــر آمــوز

اىنـان، اجـرامــور زش درپـرور
ىنـامـه��هـاى مـتـنـاسـب�ســازبـر

دجوجه به وانه با توس دخترمدار
ان دانش�آمـوز دخـتـر ر٩ م{ـلـ{ـو

ناش ا|رارى دانست. به گزضرور
شنبهفاطمه تندگو|ان روز چهـار

حـهـاىاى طـرند كـنـد اجـراز رو
ىنامه متناسب�سـازط به بـرمربو
ىد.  وانه انتقاد كرس دخترمدار

غم تاك{دنامه�ها به�رگفت: ا|ن بر
مــانان سـازلان و مـد|ـرمـسـئــو

سسعه و تجه{ز مدارى، توسازنو
ات و منابعد اعتبـاربه دل{ل كمبو

د.مالى به كنـدى پـ{ـش مـى رو
حاى طـرنتـا|ـج حـاصـل از اجـر

«سنجش ساختار قامـتـى دانـش
ان دخـتـر كـشـور» نــشــانآمـوز

ان از نـظــرمـى�دهـد كـه دخــتــر
ساختار قامتى دچار ضعـفـهـاى

كتىعضلانى، به دل{ل فقـر حـر
م{نه ساز ابتلا بهد زهستند كه خو

ان در سالهاى آتـىكى استخـوپو
حنــــدگــــى اســـــت.  طـــــرز

شى ـى فضاى آموزمناسب�ساز
صداند درس مى�توشى مدارورز

مجهى از امكـانـات لازقابـل تـو
ىاروا فرشـى ربهداشتـى، پـرور

انان دختـر بـه عـنـودانـش آمـوز
ار دهد.داى جامعه قـران فرمادر

تــنــدگــو|ـــان |ـــادآور شـــد:
بخشـنـامـه�اى سـال گـذشـتـه از

مان به كل{ه استانهاف ا|ن سازطر
صـادر شـد، مـبـنـى بـر ا|ـنـكــه

انـى درحهـاى عـمـرى طـركاربـر
شى قبل ازساخت فضاهاى آموز

ا مشـخـص و مـتـنـاسـب بـااجـر
اگ{ـهـاى جـنـسـ{ـت بـه اجـرو|ـژ

نـانكل دفتر امور زآ|د.  مد|ـردر
ش ادامه داد: بـرش و پرورآموز

ىاساس ا|ن بخشنامه با|د الگو
انه متناسبس دخترساخت مدار

انى آنانگ{هاى جسمى و روبا و|ژ
حى، طرد.  وا شواحى و اجرطر

ا از جملهكز» رس ح{اط مر«مدار
ى،سـازمـان نـوحـهـاى سـازطـر

س كشـورسعه و تجهـ{ـز مـدارتو
اساس ا|ـند و گفت: برذكر كـر

سـهح، ت{پ ساختـمـان مـدرطـر
د كـهاحى مـى�شـونه�اى طـربـگـو

س در مـحـ{ــطكـلاســهــاى در
سط آنـهـااف و حـ{ـاط در واطـر

د.  به گفتهاقع مى�شومحصور و

اتنان وزكل دفـتـر امـور زمد|ـر
ح جزش، ا|ن طرش و پرورآموز

ما|شى،د به شكل آزدر چند مور
حى، طرس{د.  وا نرحله اجربه مر

ش» در«ا|ـجـاد بــخــش پــذ|ــر
ا از د|ــگــرانـه رس دخـتــرمــدار

ىنـامـه��هـاى مـتـنـاسـب�ســازبـر
د.انـه ذكــر كــرس دخـتــرمــدار

ل{اى دانشح، اواساس ا|ن طربر
ا|ـداراجـعـان و سـران، مـرآمـوز

ادش با افرسه در بخش پذ|ـرمدر
سه ملاقاتد در مدرد نظر خومور

مى�كنند.  تندگـو|ـان تـصـر|ـح
ش درد: ا|جاد بـخـش پـذ|ـركـر

انـه بـا امـكـانـاتس دخـتـرمـدار
اهد شد كه بـهجب خوخاص مو

د در فـضـاىد |ـك مـراى ورواز
ى ازسـه، جــمــع كــثــ{ــرمــدر

د|ـتان دچار محـدودانش�آمـوز
اجعه�كننده از ا|نند و فقط مرنشو

د.دار شـوخـورد|ـت بــرمـحـدو
اساسض{ح داد: برتندگو|ان تو

ه، درد|ــت و|ــژح مــحــدوطــر
جمع{ت كشور نبا|دهاى پرشهر

انـه بــهس دخـتـرار مــداردر جـو
جــهـــا وســاخــت و ســـاز بـــر

د و تاساختمانهاى بلند اقدام شو
ىحد امكان ا|ن ساختمـان�سـاز

د.د شومحدو
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١٥٢٦١ه  ، شمار١٤٢٣  صفر ١٩ ، ١٣٨١د|بهشت  ار١٢پنجشنبه 

د انجامان كرى سپس عنوو
ط بهاصلاحات بخشى مـربـو

تخـانـه و وز|ـر اسـت. واروز
ى مجلسنگذارقسمتى به قانو

ا|ن تمامـىدد بنـابـرباز مـى گـر
طهمان  و نهادهـاى مـربـوساز

استا اقدامبا|د همگام در ا|ن ر
نما|ند.

ى در ادامه سخنانش بـه و
اى عـالـىن شوراصلاح قـانـو

د وه كرش اشارش و پرورآموز
گفت: در جهت اصلاح نظام

ش لا|ــحــهش و پــرورآمــوز
ائه شد كهط، به مجلس ارمربو

احل بـعـدىمتاسـفـانـه در مـر
د شداى نگهبان رسط شـورتو

و هنوز ا|ن مصوبه تا|{د نشده
د ا|ـنص رخصـوى دراست و

دجود: بـا وان كرمصوبه عـنـو
آنـكـه ا|ـن مـصـوبـه مـشـكــل

عـىس{اسـى و |ـا خـلاف شـر
شناسى دق{ـقـىنداشت و كـار

د.ى ن{اورìاد رشده بو
دكانى سپس در خل{لـى ار
نگار مـاال خبـرپاسخ به سـئـو

دن سطح علمىه پا|{ن بودربار

تقـاءدانشگـاهـى و... بـه ار
سـطـح عـلـمـى آنـان هـمــت

جبگماشت كه مسـلـمـا مـو
تقاء سطح مع{شتى آنان ن{ـزار

د.م{شو
اده مشاور مهندس عز|ـزز

هماهنگى و اشتغال و دب{ر كل
ش واى عــالـــى آمـــوزشــور
ص بهش در هم{ن خصوپرور
ىنگار ما گـفـت:  نـ{ـروخبـر

انـسـانــى مــحــور اســاســى
اصـلاحــات اســت در حــال

ان تحص{ـلاتحاضر ن{ـز مـ{ـز
ش ودى هاى جد|د آموزورو

ش كـمـتـر از لـ{ـسـانـسپـرور
ت استثنـان{ست مگر به صـور
لى بـهم .وو در مناطق محـرو

طور كلى معلمان با|د سطـح

د.ى انسانى تربـ{ـت كـرن{ـرو
ص ا|ـنخـصـواده  درعـز|ـز ز

نگار ما كه معلمانال خبرسئو
ى�ها واران در س{استگزچه م{ز

ش وى�هاى آمـوزنـامـه�ر|ـزبـر
نــدكــت دارش مــشــارپــرور

ش وگــفــت: ســعــى آمــوز
ش ا|ـــن اســــت كــــهپـــرور

ىاكزا به مرى ها رتصم{م�گ{ـر
كه بـه امـر تـعـلـ{ـم و تـربـ{ـت

ىاگذار كـنـد. ولنـد ومشـغـو
گفت: در حال حاضر ب{ش از

اس رصد هـز|ـنـه مـدار در٩٠
جه بهد كه با تودازلت مى پردو

دها|ىد كمبـوجوامكانات مـو
د مى�آ|د.جوهم به و

دكانى ن{ز در ا|ـنخل{لى ار
اىنگار ما گفت: بره به خبربار

ان است اوستان�هاى تهـردب{ر
ه مشـكـلات ا|ـن قـشـردر بـار

ق معـلـمـىمى�گـو|ـد: حـقـو
ار معاش كافى ن{ستاى امربر

سه اگر معلمان در مدارامروز
لـتـى بـهغـ{ـر انـتـفـاعــى و دو

ت دو ش{فت و همچن{نصور
صى فعال{تبا تدر|س خصـو

اجهند او درنكنند با مشكل مو
قا|ـش حــقــوص افـزخـصــو

معلمـان در سـال هـاى اخـ{ـر
٤٠ا|ش مى�گو|د: حداكثر افز

بده كـه خـومـان بــوار تـوهـز
١٣٠دتان حساب كن{د بـا خو

انمان مـى تـوار تو هـز١٥٠|ا 
ا تام{ـنى ر نفر٤اده |ك خانـو

ه خـانـه وه اجـارد بـه عـلاوكـر
ى از هز|نه�هاى جانبـىبس{ـار

ا|ـط اقـتــصــادى بــازبـه شــر
دد.مى�گر

ى معلم |كى ازمل{حه وز|ر
ه تدر|سس كشور به نحومدار
هده و مى گو|د: نحوه كراشار

س  ما قد|مىتدر|س در مدار
ل واست و مـنـطـبـق بـا اصـو

دهاى جهانى ن{ست واستاندار
د،ى ها تك{ـه دارتنها بر تـئـور

شى ن{ـز كـهكلاس هاى آمـوز
نـداى مـعـلـمـان مـى گـذاربـر

ش هاى جـد|ـدچـنـدان از رو
دار نـ{ـسـتخـورشـى بـرآمـوز
ى از معلمان ن{ز به دل{لبس{ار

دند بـوقت ، محـدود وكمـبـو
شى و تعداد ز|ادفضاى آمـوز
ائـه هـمـانان به اردانـش آمـوز

ى ها اكتفا مى كنند.تئور
ا|ــطى در ادامـه بـه شــر و

داختـهادامه تحص{ل معلمان پر
ش وان مى كند: آمـوزو عنـو
اى ادامه تحـصـ{ـلش  برپـرور

دهاهم آورا|طى فرمعلمان شـر
ا|طكه البتـه چـنـدان  هـم شـر

تخاصى ن{ست به ا|ن صـور
داخت شهر|ـهكه معلمان با پر

دىن ورومــولــى در آزو قـبــو
ند درا دارامكان ادامه تحص{ل ر

حـالـى كـه اگـر مـعـلـمـان بـه
ن امتحـانت اجبـار بـدوصور
ا داشتند ودى ا|ن امكان رورو

بـر اسـاس آن امـتـ{ـاز كـسـب
انستند بهدند بهتر مى تومى�كر

ند.دازادامه تحص{ل بپر
دى مى گو|د: كمبـو وز|ر

شىامكانات و تسه{لات آموز
شـىن فـضـاى آمـوزهـمـچــو

قت تـدر|ـس و ...د وكمبـو
هم از د|گر مسائلى است كـه

گ{ر هستند.معلمان با آن در
ى جامعه شنـاسدكتر علو

صخصـوو استاد دانشگـاه در
جا|گاه معلمان مى گو|د:

 نقش و اهم{تى كه معلمان
ش{دهند بر كسى پوبر عهده دار

لى متاسفانه در جامعهن{ست و
ان خدماتى كهما معلمان به م{ز

ائه مى كنند، پاسخ منـاسـبار
ىد معنوارخى مومالى و |ا در بر

در|افت نمـى كـنـنـد. در حـال
خى تصور مى كنـنـدحاضر بـر

ن پ{امبر|ست كـهمعلم همچـو
د مـشـكــلات وجـوبـا|ـد بــا و

گى و غـالـبمسائل و بـا چـ{ـر
شدن بر آنها در تعل{م و ترب{ت

نهه گـولاتى معـجـزكشـور تحـو
ا|جاد كند. با|د ابتـدا بـدانـ{ـم

اددى اسـت از افــرمـعـلــم فــر
استهـاىها و خـوجامعه با ن{ـاز
نـد، كــه او هــم|ـك شــهــرو

دا دارد رمشكـلات خـاص خـو

پس از شـنـاخـت او و تـطـابـق
انا|ى ها|ش با|دقعاتمان با توتو

د.داخته شوبه مسائل د|گر پـر
ا|د: مسائـل مـالـىى مى افـزو

ائــهفـى بــر ارات شـگــرتـاثـ{ــر
اد از جمـلـهخدمات هـمـه افـر

لى ا|ـند ومعـلـمـان مـى گـذار
ضع{ت مع{شتى معلماند وبهبو

به تنها|ى ن{ست كه مسئله ساز
ضـعـ{ـتشده اسـت؛  بـا|ـد و

اقـتـصـادى بـه طــور كــلــى و
انگرد؛  كارمان شـواساسى در

تر|ـنمندان از آس{ب پذ|رو كار
حمتكش�تـر|ـن اقـشـارالبتـه زو

انـعجامعه هستند كـه بـا|ـد مـو
اراقتصادى كه پ{ش پا|شان قـر

د و معلم{ـنف شـوطرفته بـرگر
ه از آنها هستند.هم |ك گرو

گروه اجتماعى- قنبرى
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دكان مى�نو|سد:ص كار كونامه در خصو* نوروز؛ ا|ن روز
اى تام{ن بـخـشـى ازدكان بـره�كشى از كـواشتغال به كـار |ـا بـهـر

دكان ن{ستان كوگاهى ب{شتر از تواده به معناى آهز|نه�هاى خانو
انى از دست{ابى بهآمد و ناتواده�ها به كسب دربلكه تنها ن{از خانـو

ه�دهى مى�كشـانـد.ا به بهـردكان را|ط حداقـل، كـوندگى با شـرز
ت كار و امور اجتمـاعـىارسى وزكل بازراهانى مد|ـرچهر فـرمنو

احدىسى با وقع بازرسان كار در موتى كه بازرمى�گو|د: در صور
ا ابلاغ و باد تخلn رد مور سال دار١٥گر ز|ر د كنند كه كارخوربر

ا جر|مه مى�كنند.ماى متخلn رفر كار١٧٦استفاده از ماده 
Ê«“u�¬Åg½«œ v|UNMð g¼U�

نامه به نقل از فاطمه حق{قـت�جـو نمـا|ـنـدهان؛ ا|ـن روز*ا|ر
اى حذف |ا كاهشس براى اسلامى مى�نو|سد : مدارمجلس شور
ند،دى دارفق{ت نقش منحصر به فردان در كسب موتنها|ى شاگر

اى بچه ها دلسوزفق كه برم و مونگرس با داشتن معلم{ن خومدار
لى هم{ن معلمان درا تشك{ل مى�دهنـد وى ره قوهستند |ك گرو
ن ا|ن مسئلهند چودگى مى�شوخوراطn دچار سرجر|ان اظهار عو

د.نامه تحص{لى پ{ش�ب{نى نشده و جا|گاهى نداردر بر
v½«d|« Ê«b½ËdNý

انىن ا|رار ز هز١٥٠نامه مى نو|سد: حداقل * بن{ان؛ ا|ن روز
دك،ار كـو هز١٥ان آمدند تنهـا در تـهـردان افغانـى دربه عقد مـر

دان افغانى است و س{استانى و مرنان ا|راج زدوار از هز٤حاصل 
فتن ا|ـنى اسلامى در تمام ا|ن سالها نـاد|ـده گـرسمى جمـهـورر

ده است.ندانشان بوجمع{ت انسانى و فرز
s|œ uðdÄ —œ g�«—¬

دهاىنامه مى�نـو|ـسـد: دسـتـاور* س{اسـت روز؛ ا|ـن روز
تو اعتقادان آدمى در پرح و روده است كه روان�شناسى ثابت كررو

سد.امش مى�رد|نى به آر
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نامه مى�نو|سد: متاسفانه هنـوز ازى؛ ا|ن روزدم�سالار* مر
ن كارستى استفاده نشده است و قانون كار به درف{ت�هاى قانوظر

دهد تنبل�ها سپرا به دست شاگرحله اجراز ابتداى تصو|ب و در مر
نانست قانـوت كار طى سالهاى گذشته نتـوارشد، متاسفانـه وز

ضن كار معـتـرا نما|د و اگر عـده اى بـه قـانـوست اجـرا دركـار ر
اى صح{ح آن مى�باشد.ند |ك علتش عدم اجرمى�شو
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ق در|افتىه حقونامه مى�نو|سد: امروز* جام جم؛ ا|ن روز
كنـانق در|افتى كارم حقواقع، |ك چهـار|ك معلم در ب{شتر مـو

لانى از مسئـوار بس{ـارخانه�هاست و بنـا بـه اقـركت�ها و كـارشر
ندگى مى كنند وصد آنان ز|ر خط فقر ز در٨٠مملكتى ب{شتر از 

فاهىى�ها و سا|ر مسائل راع مشكلات، ب{مارابر انواز آنها در بر
د.و مع{شتى، حما|ت و پشت{بانى چندانى نمى�شو

ن{روى انسانى
شش و پرورمحور اصلاحات در آموز

Èd³M� tN}łË

انجام اصلاحات در نـظـام
ش كشور ن{ـازش و پرورآموز

د.ت دارìابه شجاعت و جر
نـگـار مــاش خـبـراربـه گـز

دكـانـى عــضــوخـلــ{ــلــى ار
ش و تحق{قاتن آموزكم{س{ـو

مجلس با بـ{ـان ا|ـن مـطـلـب
قت ا|ند: حاجى وز|ر وافزو

د وا دارت رìاشـجـاعـت و جـر
اىا بــراقــدامــات خــوبـــى ر

اصلاحات انجام داده است.

خى از معلمان و تاث{ر آن بربر
ند اصلاحـات گـفـت:  دررو

نامـهلا|حه جد|د تـا پـا|ـان بـر
م، تمامى معلمـان بـا|ـدچهـار

ك ل{سانس باشـنـداى مدردار
 سال آ|نده معلمى با٧|عنى تا 

اهـ{ــمك د|ـپـلـم نــخــومــدر
داشت.

حلهس{دن به ا|ن مراى ر بر
ش هـاى ضـمـننـ{ـز بـا آمـوز

خدمت، اختصاص سهـمـ{ـه

ا|ش دهند.ا افزد رتحص{لى خو
ا|ـد: الـبــتــهى مـى افــز و

ك تحص{لـىف داشتن مدرصر
نشانه كفا|ت |ك معلم ن{ست

 سال |ك٥به هم{ن منظور هر 
اهـىبـار مـعـلـمـان بـا|ـد گــو

ند وفه اى بگ{رصلاح{ت حـر
ت{ب سطح علمى آنانبه ا|ن تر

د. مهـنـدسارز|ابى مـى شـو
ادد با سـوان كـراده عنـوعز|ـزز

اى آ|نـدهان بـرگذشتـه نمـى تـو

د معلمان با|د بهتقو|ت عملكر
مت گذاشت واند|شه آنها حر

كت آنـهـا دراستـار مـشـارخـو
شى شـدامور ترب{ـتـى و آمـوز

شش و پرورت آموزارالبته وز
داشتهم{نه قدم ها|ى بردر ا|ن ز

ادا|ى، تشك{ل شـوركززكه تمر
ت{باز جمله آنهاست به ا|ن تر

دكه ك{ف{تار بوان ام{دومى تو
تقاء |ابد.ش ارآموز

ا|ى ،معـلـم |ـكـى ازم{ـرز

ا|ط مـالـىد|گر معـلـمـان شـر
ا مهمتر|ـن عـامـلنامناسـب ر

خىد مى دانند برى خوافت كار
هاز آنان مى گو|ند معلم انگ{ز

دائه كار بهتر نداراى ارا برم رلاز
و سـعـى مـى كـنـد در هـمـان

ى در حدى كـه ازساعت كـار
اسـتـه شـده  مـطـالـبــىاو خـو

اقعائه كند. در وا ارمشخص ر
ى از مسائل و مشكلاتىبس{ار

دد دارجـوش وكه در امر آمـوز

د: بچه��هاى خ{ابانى ساكنه مى�كند، اعلام كردكان مبارزلتى كه عل{ه قاچاق كودومان غ{ر |ك ساز
جملهها شده، ازست و ردكان بى�سرپرى داكا، پا|تخت بنگلادش و كـوه{اهوغ و پرهاى شلوپ{اده�رو

ىارگزش خبراردكان در بنگلادش هستند. بـه گـزمان |افته قاچـاق كـوههاى سازاهداف نخست گـرو
د: قاچاقچ{ان انسان بادكان در داكا، افـزومان اقدام عل{ه قاچاق و استثمار جنسى كوآلمان، دفتر ساز

س{هاى انجام شده ازنا بررش ا|رارده�اند. به گزذ كرلتى ن{ز نفواكز دوتمند به داخل مرا|جاد شبكه�اى قدر
دكان،د كه عمده مقصد ا|ن كودكان نشان از آن دارفاه كوسسات خ{ر|ه رمان مزبور و د|گر موى سازسو

دك بنگلادشى كه به طور عمدهد ١٢٠ كـوب نفت خ{ز هستند و ماهانه حدوهاى عرپاكستان و كشور
مان ملـلدكان سازق كـوش صندوارند. گـزد پاكستان مى�شـواران هستند باعبور از هـنـد وان جـودختر

ند كهاكز فحشاى پاكستان به سر مى�بران در مرار دختر جون{سn) ن{ز حاكى است كه بالغ بر ٤٠ هز(|و
د ا|ن كشور شده�اند.اران از بنگلادش قاچاق و وبخش عظ{مى از ا|ن دختر

افزا|ش شمار ب{ماران مبتلا  به�آلزا|مر در�ا|تال{ا
جمه- خط{بىه تر گرو

 تحق{ق جد|دى نشان مى دهد كه تعداد مبتلا|ـان
ا|ش است. ا|ن تحق{ق،ا|مر، در حال افزى آلزبه ب{مار

د ن{مى از مبتلا|ـان،همچن{ن حاكى است كـه حـدو
ا كه در ابتدا تصور مـىمند كمك مى باشـنـد چـرن{از
م{نه انجام داد.ان در ا|ن زا نمى تـوى رده اند كه كاركر

ا|مرار نفر در بر|تان{ا بـه آلـز هز٦٠٠در حال حاضـر 
جه به پ{ر شـدند كه با تومبتلا|ند و پ{ش ب{نى مى شو

ا|شابر افزجمع{ت ا|ن كشور، تعداد مبتلا|ان تا سه بر
|ابد. تحق{ق مذكور همچن{ن نشان مى دهد كه از هر

ى سال |ك نفر مبتلا به ا|ن ب{مار٦٠اد بالاى ده نفر افر
است در حال{كه از هر سه نفر مبتلا، تنها |ك نفر به

د.   بن گر|نر،ى مى�آورمانى روشهاى در|كى از رو
ان ا|ن تحق{ق مـىكـارعصب شناس و از دسـت انـدر

د،د ندارجوا|مر واى آلزمانى قطعى برچه درگو|د:«گر
ان بهد است كه مى تـوجوار مـوها|ى در بـازلى داروو

ده، به نحوا كند كرى رفت ب{مارعت پ{شركمك آن سر
د مبتـلا واى فرا بـرى رض ب{مـارارى فشار و عـوثـرمو

ى كه بـهى مغـزاده اش كاهش داد» ا|ـن بـ{ـمـارخانـو
ام حافظه،ام آراحلى آرد، طى مرتدر|ج حادتر م{شو

اد ران فران تشخ{ص و گو|ش و نها|تـا تـومنطق، تـو
د مى كند.كت ساده ن{ز نابواى انجام حتى |ك حربر

نقش تلفن�هاى همراه كودكان خ{ابانى ،اهداف نخست شبكه��هاى قاچاق انسان هستند
در برقرارى ارتباط م{ان زوج�ها

نتر
ز ا|

س ا
عك

نت
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ندفه اى بگ{ر سال |كبار معلمان با|د گواهى صلاح{ت حر٥هر  
ت{ب سطح علمى آنان ارز|ابى م{شودو�به ا|ن تر

ك ل{سانس داشته باشند سال آ|نده تمامى معلمان با|د مدر٧ تا 
س ما قد|مى است و منطبق با اصول ونحوه تدر|س در مدار

دى�ها تك{ه داردهاى جهانى ن{ست و تنها بر تئوراستاندار


